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Жаҳонда иқтисодий ривожланишнинг турли йўналишлари мавжуд. 

Ривожланишнинг юксак йӯналишларини кӯзлаган давлатда энг аввалло, 

юқори малакали мутаҳассис таёрлаш, шунингдек, таълим соҳасини 

моҳирона бошқарувчи раҳбар кадр танлаш масаласига алоҳида этибор 

қаратади. Чунки, тараққийётнинг оддий логикаси шундан иборат, замон 

талабига хос ваколатли мутахассис таёрлаш учун ӯз замони билан тенг 

қадам ташлайдиган, балки, замонидан олдинги сафда юрадиган билимдон 

устозлар керак. Олий даргоҳда компетентли профессор-ӯқитувчилар 

атмосферасини яратиш учун раҳбар ҳар томонлама етук, маънавий ва 

билимдон бӯлиши талаб қилинади. 

«Халқни рози қилмаган раҳбарлар билан ҳайрлашамиз», деган эди 

Президент Шавкат Мирзиёев Олий Мажлис палаталарининг қўшма 
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мажлисларининг биридаги нутқида1. Биз яшаб турган ахборат асрида, 

кашфиётлар, ихтиролар, юқори технологиялар, инновацион ғояларга 

қурилган интенсив йўл  ̶ энг ойдин тараққиётга бошловчи йӯл саналади. 

Бизнинг давлатимизда, айни шу йӯл танланиб, Ӯзбекистон Республикаси 

Президентининг Фармони билан Инновацион фаолиятни ривожлантириш 

вазирлиги ташкил этилди ва вазирликга юксак технологиялар ишларга бош 

бўлиш вазифаси юклатилди. 

Юртимизда олий таълим муассасаларида раҳбар компетентлиги 

масаласига эътибор қаратилиб, замон билан тенг қадам ташлайдиган, 

инновацион фаолиятни ривожлантиришга масъул идоралар раҳбарлари ва 

мутахассислари, ишлаб чиқариш ва хизмат кўрсатиш соҳаларининг 

мутахассислари, ижодкор тадбиркорлар иштирок этаётган ушбу анжуман 

ўтган қисқа вақт ичида бу борада мамлакатимизда амалга оширилган беш 

саъй-ҳаракатлар натижаларини умумлаштириб, ютуқлар ва камчиликларни 

аниқлаб, мамлакатимизни илмий-техникавий жиҳатдан илғор мамлакатлар 

қаторига олиб чиқиш бўйича илмий хулосалар, амалий таклифлар ва 

тавсиялар ишлаб чиқишни ўз олдига мақсад қилиб қўйган. 

Медикомпетентлик ҳақида шуни айтиш мумкин, ӯтган асрнинг 70-80 

йилларида атоқли футорологлар томонидан башорат қилинган «тӯлқинлар 

алмашуви» назарияси2 асосида, бугунги цивилизация, аллақачон аграр 

даврни тарийхқа қолдириб, индустриал жамиятдан ахборот ва билим, 

ахборот технологияларига, инлеллектуал салоҳиятга асосланган ахборий 

жамиятга кириб келмоқда. Бугунги кунда ҳар бир инсон ахборотнинг, масс-

медиа каналларидан тинимсиз оқиб келаётган ахборот таъсирида яшомоқда. 

Шунга биноан аудиториянинг ахборотни олиш, қайта ишлаш ва узатиш 

каби тинимсиз ақлий меҳнати юзага келди. Демак, ахборот 

                                                           
1 Шавкат Мирзиёев: “Халқни рози қилмаган раҳбарлар...” darakchi.uz›uz/19937 

 
2 "Третья волна" -history.pstu.ru›…content…2014/05…Tretya_volna.pdf 

 

http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=fu1r2y&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2202.l1W1LhXxbBoUU6s9rw2V8lAT9JjaOlwe1mzB7PEy7K14eQ8jFgm6h4f10McejOz3pGetwy0UcLMb0FHIYkV2CvKSDl62hB61jVzdEzuk25ZXaFI-CBbTD-pe2kh4mg_qlPxIQ7FMC2ACHqZj9vSNwXdkZG5vc3BjeHdjbHBtdGo.bb47090e46a8b45c1fd011b5ce41f7c748137391&uuid=&state=jLT9ScZ_wbo,&&cst=AiuY0DBWFJ5Hyx_fyvalFGBjK08eYN9nCDoi57qCOULl1F-D5xCx5pUNiklbQh6t2sKLN_3aNJ1NnuPhiJ1HiHcLPik5uHrKIozsjcfWAhFIENQKQr-gJ4H5jeQ6aGGCIcT-pi0BCqXpvJLiyQLf-UncddsPMNl_05bOFVaBHREC7Xapc8HXi06VTVtH2HG5ncw1iq0Gv7epvBL6Z0UkhT_QetrDz7p9eWlrgnezrWxEkguF_nK_68G2jfZRGZ6Hog8QMFvQlJ3Lh_3LbjT4Euog_TcJCfPXlsf4OFpZjY90dD0dR8uNNfeFOFfOwk6WK2NMG3YTLhmMVSSUmDYCVg,,&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxbHlqeDJoNzJpZU1jM243Um5RcW84Mi1UYzRLZXFFVVNQbVRFSFNyenBzUExnTy1NN1E5OWFrRGxCMjFCY0prLWhSbF9XZ2RYTjFwRWpLNFRJN3I0NDgs&sign=e2b128f3dbce0300f0b7775f59937e76&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpVBUyA8nmgRHjl1WTuuY51NQqlI47R7kLGM65TGxykdwOsRnM1i0cgVARCw47PMxov4LALooVREMPYRuM-H8SH9hyWe5Aj9NXDJjSR5pAOyUzgyZUIwJ_VmqBPDfSbNKsleq-jtf3HNkhCr6aj6WuQjJJD1qYkHG5Hg6Q84XY6BzAtd0fUjDE-s7SxIqAgq1Uk7yUDh0sgzxk8PiNLutWpP3xqftDIp3RPpw1T5iiA6KaQ_g2nlu2YIYivRa5_9VqHM5St-qx8VRuPyXoMc9QVKHc6EDv_EW2cOfs9dj2yum8yII3teD8-LMHwNVmCdPzz8Hsqjfrt2DLopNOlF0BdYJO_kTyMea9kSBq3jc65z_Fu7RFY3pMTFmAX5kr33WegUJmDfWrmO_SPmD5i3mhA-_AT14V20La&l10n=ru&rp=1&cts=1579257459090%40%40events%3D%5B%7B%22event%22%3A%22click%22%2C%22id%22%3A%22fu1r2y%22%2C%22cts%22%3A1579257459090%2C%22fast%22%3A%7B%22organic%22%3A1%7D%2C%22service%22%3A%22web%22%2C%22event-id%22%3A%22k5i1468ife%22%7D%5D&mc=3.66191234152859&hdtime=76855.005
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=fu1r2y&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2202.l1W1LhXxbBoUU6s9rw2V8lAT9JjaOlwe1mzB7PEy7K14eQ8jFgm6h4f10McejOz3pGetwy0UcLMb0FHIYkV2CvKSDl62hB61jVzdEzuk25ZXaFI-CBbTD-pe2kh4mg_qlPxIQ7FMC2ACHqZj9vSNwXdkZG5vc3BjeHdjbHBtdGo.bb47090e46a8b45c1fd011b5ce41f7c748137391&uuid=&state=jLT9ScZ_wbo,&&cst=AiuY0DBWFJ5Hyx_fyvalFGBjK08eYN9nCDoi57qCOULl1F-D5xCx5pUNiklbQh6t2sKLN_3aNJ1NnuPhiJ1HiHcLPik5uHrKIozsjcfWAhFIENQKQr-gJ4H5jeQ6aGGCIcT-pi0BCqXpvJLiyQLf-UncddsPMNl_05bOFVaBHREC7Xapc8HXi06VTVtH2HG5ncw1iq0Gv7epvBL6Z0UkhT_QetrDz7p9eWlrgnezrWxEkguF_nK_68G2jfZRGZ6Hog8QMFvQlJ3Lh_3LbjT4Euog_TcJCfPXlsf4OFpZjY90dD0dR8uNNfeFOFfOwk6WK2NMG3YTLhmMVSSUmDYCVg,,&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxbHlqeDJoNzJpZU1jM243Um5RcW84Mi1UYzRLZXFFVVNQbVRFSFNyenBzUExnTy1NN1E5OWFrRGxCMjFCY0prLWhSbF9XZ2RYTjFwRWpLNFRJN3I0NDgs&sign=e2b128f3dbce0300f0b7775f59937e76&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpVBUyA8nmgRHjl1WTuuY51NQqlI47R7kLGM65TGxykdwOsRnM1i0cgVARCw47PMxov4LALooVREMPYRuM-H8SH9hyWe5Aj9NXDJjSR5pAOyUzgyZUIwJ_VmqBPDfSbNKsleq-jtf3HNkhCr6aj6WuQjJJD1qYkHG5Hg6Q84XY6BzAtd0fUjDE-s7SxIqAgq1Uk7yUDh0sgzxk8PiNLutWpP3xqftDIp3RPpw1T5iiA6KaQ_g2nlu2YIYivRa5_9VqHM5St-qx8VRuPyXoMc9QVKHc6EDv_EW2cOfs9dj2yum8yII3teD8-LMHwNVmCdPzz8Hsqjfrt2DLopNOlF0BdYJO_kTyMea9kSBq3jc65z_Fu7RFY3pMTFmAX5kr33WegUJmDfWrmO_SPmD5i3mhA-_AT14V20La&l10n=ru&rp=1&cts=1579257459090%40%40events%3D%5B%7B%22event%22%3A%22click%22%2C%22id%22%3A%22fu1r2y%22%2C%22cts%22%3A1579257459090%2C%22fast%22%3A%7B%22organic%22%3A1%7D%2C%22service%22%3A%22web%22%2C%22event-id%22%3A%22k5i1468ife%22%7D%5D&mc=3.66191234152859&hdtime=76855.005
http://darakchi.uz/uz/19937
http://yandex.ru/clck/jsredir?bu=fqij56&from=yandex.ru%3Bsearch%2F%3Bweb%3B%3B&text=&etext=2202.M145iuBVt17mKUaXnm54VLpZh8WhKeKqaXFQRN1wl_hpZnVtZnRhdXJoaW5wZ21z.77db0a5413ff2c1d921656936016453f08a0f860&uuid=&state=jLT9ScZ_wbo,&&cst=AiuY0DBWFJ5Hyx_fyvalFGBjK08eYN9nCDoi57qCOULl1F-D5xCx5pUNiklbQh6t2sKLN_3aNJ1NnuPhiJ1HiHcLPik5uHrKIozsjcfWAhFIENQKQr-gJ4H5jeQ6aGGCIcT-pi0BCqXpvJLiyQLf-UncddsPMNl_05bOFVaBHRFd8TMpIpDEH91ebuHdPquxwe5d3BuO56_9Up3BeMIeXjTvztuYVwgAw2P75judfSpOQSpJZTL9bObEh8CBdzxuqemqPmRRxK0ktkpTF3-uvBQiyxNRZwiHdZi7i8u2402afyumWOKnAHs8r4WIyxWLb_QF1-xTNKk,&data=UlNrNmk5WktYejR0eWJFYk1LdmtxdmYzcWxZc1M5VjhRV21XeDZpclBPMEFDOC1tNlVjZUpYTjh5Q203UGFDVVNKQ1Z0bkF5aWlVdVJjejNQWnRUUnVxSVZGSnROYVdwNEg3aUw3VHMzVmMs&sign=a705f23fc565158f2e93a91da0085bdc&keyno=0&b64e=2&ref=orjY4mGPRjk5boDnW0uvlrrd71vZw9kpVBUyA8nmgRFkCCAls-u14h1jexX93pfF4EBDcSH9iGNumZuk6KT6kOvKFRnJ7CnAFQ2G-SR6K07v313ruwygxWoYvOTDyKC6WH5EAQmdd5EEiVZaIOt0Rr_iHa_3UXoOZ7rLDCRtD1I,&l10n=ru&rp=1&cts=1579266669197%40%40events%3D%5B%7B%22event%22%3A%22click%22%2C%22id%22%3A%22fqij56%22%2C%22cts%22%3A1579266669197%2C%22fast%22%3A%7B%22organic%22%3A1%7D%2C%22service%22%3A%22web%22%2C%22event-id%22%3A%22k5i6lkstr0%22%7D%5D&mc=2.968918563962097&hdtime=304397.63
http://history.pstu.ru/wp-content/uploads/2014/05/Ron_Dzhons_Tretya_volna.pdf


________________________________________________________________ 

"Экономика и социум" №12(103) 2022                                     www.iupr.ru 

технологияларининг таълим процессига кириб келиши жадаллашди, 

фаоллашди ва алоҳида билим, қобилият, компетентликни талаб қиладиган 

фаолият асосига айланди.  

Шу тарзда «медиатаълим», «медиакомпетентлик», 

«медиасаводхонлик» каби тушунчалар кун тартибига кирди. 

«Компетентлик» ва «медиа компетентлик» кӯп қиррали тушунчалардан 

саналади. Таълимда компетентлик ёндашувнинг вужудга келиш тарихига 

оид материалларга эътибор қилинса (1960—1970 йиллар), бу даврда илк бор 

“компетентлик” сўзи илмий адабиётларга кириб кела бошлади. Д.Хаймс 

томонидан, “коммуникатив компетентлик” тушунчаси киритилади. 

Ж.Равеннинг 1984 йилда чоп этилган “Замонавий жамиятда компетентлик” 

номли асарида компетентликка кенг таъриф берилади3.  

Бу шундай ҳодисаки, “у жуда кўп миқдордаги компонентлардан 

ташкил топган бўлиб, улардан кўпчилиги бир-бирига нисбатан 

мустақилдир..., айрим компонентлар кўпроқ когнитив соҳага тегишлидир, 

бошқалари – эмоционал соҳага тегишли. Бу компонентлар ўз-ўзини 

самарали бошқаришда бир-бирини тўлдириши мумкин”, – дейди олим4.  

Илмий педагогик, психологик манбаларда берилишича, компетенция, 

компетентлилик ўта мураккаб, кўп қисмли, кўпгина фанлар учун муштарак 

бўлган тушунчалардир. Шу боисдан унинг талқинлари ҳам ҳажм, ҳам 

таркибига кўра, маъно ва мантиқ мундарижаси жиҳатидан турли-тумандир. 

“Competence” сўзи “to compete” сўзидан келиб чиққан бўлиб, 

“мусобақалашмоқ”, “рақобатлашмоқ”, “беллашмоқ” деган маънони 

                                                           
3 Турдиев Н.Ш., Асадов Ю.М., Акбарова С.Н., Темиров Д.Ш. Умумий ўрта таълим 

тизимида ўқувчиларнинг компетенцияларини шакллантиришга йўналтирилган таълим 

технологиялари. – Т.: Т.Н.Қори Ниёзий номидаги Ўзбекистон педагогика фанлари 

илмий-тадқиқот институти, 2015. 160 б. 
4 Шунда. 
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билдиради. Сўзма-сўз таржима қилинса, “мусобақалашишга лаёқатлилик” 

маъносида келади5. 

Компетентлик – ўқувчида таркиб топган шахсий сифатлар ва берилган 

соҳадаги фаолияти бўйича тўплаган минимал тажрибаси6. 

Компетентлик – шахс хусусиятлари ва ҳолатининг мураккаб мажмуи 

бўлиб, маълум соҳадаги билим, кўникма ва тажрибани мужассамлаштириш, 

инсонга муайян масалаларда фикр билдириш, маълум қарорларни ишлаб 

чиқишда иштирок этиш ёки ўзи қарор қабул қилиш имконини беради.  

Компетентлик – маълум ҳолат хусусида тўғри мулоҳаза юритиш 

имкониятини берадиган билимга эга бўлиш, далил-исботли фикр, кишининг 

муайян соҳада савиясини ифода этадиган атама7. 

Компетентлик – ўқувчининг шахсий сифатлари тўплами (билимлар, 

кўникмалар, малакалар, лаёқатлар) бўлиб, белгиланган ижтимоий ва 

шахсий соҳадаги фаолиятида орттирган тажрибаси билан белгиланади8. 

Компетентлик – талаба томонидан алоҳида билим ва малакаларнинг 

эгалланишини эмас, балки ҳар бир мустақил йўналиш бўйича интегратив 

билимлар ва ҳаракатларнинг ўзлаштирилишини назарда тутади. 

Компетентлик – бу талабанинг шахсий ва ижтимоий аҳамиятга эга касбий 

фаолиятини амалга оширилиши учун зарур бўлган билим, кўникма ва 

                                                           
5Турдиев Н.Ш.. Компетентлик ва медиатаълим. Глобаллашув шароитида ёшларнинг 

медиасаводхонлигини ошириш. Республика илмий-амалий семинари материаллари. 

Наманган, 2015, 88-92 б. 
6Исянов Р.Г. Кластерный подход в формировании модульной компетентности 

преподавателей высших образовательных учреждений. − Т.: ТГПУ, 2014. − С. 69. 
7 Турдиев Н.Ш., Асадов Ю.М., Акбарова С.Н., Темиров Д.Ш. Умумий ўрта таълим 

тизимида ўқувчиларнинг компетенцияларини шакллантиришга йўналтирилган таълим 

технологиялари. – Т.: Т.Н.Қори Ниёзий номидаги Ўзбекистон педагогика фанлари 

илмий-тадқиқот институти, 2015. 160 б. 
8 Турдиев Н.Ш.. Компетентлик ва медиатаълим. Глобаллашув шароитида ёшларнинг 

медиасаводхонлигини ошириш. Республика илмий-амалий семинари материаллари. 

Наманган, 2015, 88-92 б. 
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малакаларнинг эгалланиши ҳамда уларни касбий фаолиятда қўллай олиши 

билан ифодаланади9. 

А.К.Маркованинг ишларида меҳнат психологияси контекстида 

касбий компетентлик махсус предмет сифатида ҳар томонлама қаралади10. 

Бу даврда шунингдек, ўқитувчи компетентлигига тегишли бўлган ишлар 

Л.М.Митина, Л.А.Петровской, Н.В. Кузьмина, Л.П.Алексеева, 

Н.С.Шаблигина ва бошқалар томонидан бажарилган. Мазкур ёндашув 

ривожланишининг яна бир жиҳати шундаки, ЮНЕСКО материаллари ва 

ҳужжатларида таълимдан кутиладиган натижа сифатида бир қанча 

компетенциялар ажратиб олина бошланди11. 

М.М.Вахобов “Компетенциявий ёндашувга асосланган давлат таълим 

стандартларини амалиётга жорий этиш – ўқувчиларнинг 

медиакомпетентлигини шакллантиришнинг муҳим омили” номли 

мақоласида “Ҳозирги ахборот алмашинуви жадаллашган асрда ўқувчи-

ёшларда медиасаводхонлик, медиамаданият ва медиакомпетентликни 

ривожлантириш орқали турли ахборот хуружлари, бузғунчи ёт ғоялардан 

асраш, уларни ватанпарварлик руҳида тарбиялаш таълим тизимининг энг 

муҳим вазифаларидан бири ҳисобланади”, – дея таъкидлаб ўтади12. 

Медиакомпетентлик тушунчаси (media competence) таълимга кириб 

келаётган янги атама ҳисобланиб, у медиа маълумотларни турли кўринишда 

узатиш ва баҳолаш, ўрганиш, етказа билиш каби маъноларни ўз ичига 

олади. 

                                                           
9Асадов Ю. М., Турдиев Н. Ш., Акбарова С. Н., Темиров Д. Ш., Бабаджонов С. 

Ўқувчиларда компетенцияларнинг шаклланганлигини ташхислаш ва коррекциялаш 

методикалари. – Т.: Т.Н.Қори Ниёзий номидаги Ўзбекистон педагогика фанлари илмий-
тадқиқот институти, 2016. 160 б.  
10 Маркова А.К. Психологический анализ профессиональной компетентности учителя // 

журнал “Советская педагогика”. 1990. № 8. 
11 Шунда. 
12Вахобов М.М. Глобаллашув шароитида ёшларни медиасаводхонлигини 

ошириш.Республика илмий-амалий семинари материаллари. (Биринчи китоб) Наманган, 

2015. 77 б. 
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Хориж педагогикасида медиакомпетентлик атамаси (нем. 

medienkompetenz, ингл. media competence ва ҳ.к.) аллақачон фаол 

қўлланилиб келинмоқда (Қ-нг: масалан, Baake, 1999; Blumeke, 2000; 

Pottinger, 1997). 

Германияда медиакомпетентлик деб, медиага нисбатан малакали, мустақил, 

ижодий ва ижтимоий-масъулиятли муносабат тушунилади13.  

“Медиакомпетентлик” — шахс медиамаданиятининг узвий қисми 

сифатида гавдаланиб, қадриятли, технологик ва шахсий-ижодий таркибий 

қисмларни ўз ичига оладиган ҳамда ўзаро таъсир (ҳамкорлик) 

субъектларининг ривожланишига олиб келадиган ахборот ҳамжамияти 

билан ўзаро таъсир (ҳамкорлик)нинг диалог усули сифатида тушунилади.  

“Медиакомпетентлик” умумий кўринишда шахснинг турли кўриниш, 

жанр ва шакллардаги медиаматнни танлаш, фойдаланиш, танқидий таҳлил 

қилиш, баҳолаш, яратиш ва узатиш, социумда медианинг фаолияти 

мураккаб жараёнларини таҳлил қилишга тайёрликда намоён бўладиган 

интегратив сифати тарзида тушунилади. 

Медиакомпетентлик-медиасаводхонлик (media competence/media 

literacy – турли шакллардаги хабарларни (messages) қўллаш, таҳлил қилиш, 

баҳолаш ва узатиш қобилияти. 

Ўқитувчи (педагог) медиакомпетентлиги (educator’s 

mediacompetence) – матбуот ваколатлари, унинг сабаблари, билим, кўникма 

ва малакаларига (кўрсаткичлари: мотивацион, ахборот, амалий-тезкор, 

услубий фаолияти, ижодий) эга бўлиб, барча ёшдаги таълим олувчиларга 

медиатаълим билимларини тарғиб қилиш14.  

Медиакомпетентлик юқори даражасига эга бўлган шахс учун 

қуйидаги хусусиятлар характерлидир:  

                                                           
13 Фатеева, И.А. Медиаобразование: теоретические основы и практика реализации: 

монография [Текст] / И.А. Фатеева. // – Челябинск: Челяб. гос. ун-т, 2007. – С.270. 
14 Федоров А.В. Развите медиакомпетенности и критического мышления студентов 

педагогического вуза. МОО ВПП ЮНЕСКО Информация для всех. 2007. – С. 616. 
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янги маълумотларни олиш учун ҳаракат қилиш (интилиш);  

ҳаётининг турли соҳаларида ўз шахсий компетентлигини ва ҳар 

турдаги медиамаданият дунёсига интилиш; 

ўқиш учун зарурий илмий материаллар излап топиш; 

медиа маҳсулотлар билан “доимий” мулоқотда бўлиш;  

медиа оламида мустақил равишда медиаматнларни шакллантириш ва 

тарқатиш (мустақил ёки гуруҳ билан биргаликда тайёрлаш) малакасига эга 

бўлиш; 

медиага боғлиқ бўлган (ўйинбоп, бадиий, тадқиқот ва. ҳ.к) ёрқин 

фаолият юрита олиши15. 

«Ўзбекистон Республикаси олий таълим тизимини 2030 йилгача 

ривожлантириш концепциясини тасдиқлаш тўғрисидаги фармонидаги 

«олий таълим соҳасида давлат-хусусий шерикликни ривожлантириш, 

ҳудудларда давлат ва нодавлат олий таълим муассасалари фаолиятини 

ташкил этиш асосида олий таълим билан қамров даражасини 50 фоиздан 

ошириш, соҳада соғлом рақобат муҳитини яратиш» каби талаб даражаси 

олий таълим муассаси раҳбари олдига катта вазифалар қӯйилган. Масалан, 

республикадаги камида 10 та олий таълим муассасасини халқаро эътироф 

этилган ташкилотлар (Quacquarelli Symonds World University Rankings, 

Times Higher Education ёки Academic Ranking of World Universities) 

рейтингининг биринчи 1 000 та ўриндаги олий таълим муассасалари 

рўйхатига, шу жумладан, Ўзбекистон Миллий университети ва Самарқанд 

давлат университетини биринчи 500 та ўриндаги олий таълим муассасалари 

рўйхатига киритиш; олий таълим муассасаларида ўқув жараёнини 

босқичма-босқич кредит-модуль тизимига ўтказиш; халқаро тажрибалардан 

келиб чиқиб, олий таълимнинг илғор стандартларини жорий этиш, 

жумладан, ўқув дастурларида назарий билим олишга йўналтирилган 

                                                           
15 Никитина Е.Ю., Милютина А.А. Формирование медиакомпетенции младших 

школьников на уроках русского языка. Монография. – М., 2015. 
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таълимдан амалий кўникмаларни шакллантиришга йўналтирилган таълим 

тизимига босқичма-босқич ўтиш; олий таълим мазмунини сифат жиҳатидан 

янги босқичга кўтариш, ижтимоий соҳа ва иқтисодиёт тармоқларининг 

барқарор ривожланишига муносиб ҳисса қўшадиган, меҳнат бозорида ўз 

ўрнини топа оладиган юқори малакали кадрлар тайёрлаш тизимини йўлга 

қўйиш» каби; олий таълим муассасаларининг академик мустақиллигини 

таъминлаш каби долзарб масалар қуйилди16. 

Ӯзбекистон Республикасида 2017-2021 йилларда мамлакат 

ривожлантиришнинг бешта устувор йўналиши бўйича Ҳаракатлар 

стратегиясида давлат ва жамият қурилишини такомиллаштириш, давлат 

хизматининг сифати ва самарасини, давлат хизматчиларининг эса касбий 

тайёргарлик даражасини ошириш орқали давлат бошқаруви тизимини ислоҳ 

қилиш каби аҳамиятли мақсадлар олдинга сурилган. Ўзбекистон 

Республикаси Президентининг 2017 йил 8 августдаги “Ўзбекистон 

Республикаси Президенти ҳузуридаги Давлат бошқаруви академиясида 

бошқарув кадрларини тайёрлаш, қайта тайёрлаш ва малакасини ошириш 

тизимини янада ривожлантириш чора-тадбирлари тўғрисида”ги ПФ–5139-

сон Фармонига мувофиқ, шунингдек, бошқарув кадрларини тайёрлаш, 

қайта тайёрлаш ва малакасини ошириш тизимини янада ривожлантириш, 

давлат ва хўжалик бошқаруви органларида кадрлар билан таъминланганлик 

даражасини кучайтириш мақсадида бир канча вазифалар қуйилди.17  

Юртимизда амалга оширилаётган кенг қамровли чора-тадбирлар 

ҳақида бир қанча мисолларни келтириб ӯтиш мумкин. Жумладан, 

Ўзбекистонда истиқболли бошқарув кадрларини танлаб олиш бўйича 

                                                           
16 Ўзбекистон Республикаси олий таълим тизимини 2030 йилгача ривожлантириш 

концепциясини тасдиқлаш тўғрисида http://uza.uz/oz/ 
17 Ўзбекистон Республикаси Президенти ҳузуридаги давлат бошқаруви академиясида 

бошқарув кадрларини тайёрлаш, қайта тайёрлаш ва малакасини ошириш тизимини 

такомиллаштиришга доир қўшимча чора-тадбирлар тўғрисида Ӯзбекистон миллий 

ахборот агентлиги сайти. http://uza.uz/oz/documents/zbekiston-respublikasi-prezidenti-

uzuridagi-davlat-bosh-aruv-27-06-2019 
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«Тараққиёт» республика танлови эълон қилинганлиги ҳам бу борадаги 

янгиликлардан саналади.  

Ўзбекистон Президентининг 2018 йил 30 майдаги «Истиқболли 

бошқарув кадрларини танлов асосида танлаб олишнинг замонавий 

тизимини яратиш чора-тадбирлари тўғрисида» қарори асосида бошқарув 

кадрларининг тизимли асосда танлаб олинишини таъминлаш, шунингдек, 

давлат ва хўжалик бошқаруви органлари, маҳаллий ижро этувчи ҳокимият 

органлари, бошқа давлат органлари ва ташкилотлари тизимида уларнинг 

касбий малакасини узлуксиз ошириб боришга кўмаклашиш мақсадида ҳар 

уч йилда истиқболли бошқарув кадрларини танлаб олиш бўйича 

«Тараққиёт» республика танлови ўказидаралади, дейилади эълонда18.  

Бул танловнинг 6-банди «Ахборот технологиялари ва 

коммуникациялари соҳасидаги энг яхши бошқарувчи», 13-бандидаги 

«Таълим, фан ва инновация соҳасидаги энг яхши бошқарувчи» 

номинациялари Олий таълим муассасаларини бошқарувчи раҳбар кадрни 

ривожлантириш ишида фойдали таъсир қилади. 

Шу нуқтаи назардан қараганда, кадрларнинг амалий захирасини 

шакллантириш, уларни тайёрлаш ва қайта тайёрлашнинг муҳим 

масалаларини ўз ичига оладиган мақсадли дастурни ишлаб чиқиш вақти 

келди, деб ўйлайман. Асосий вазифа – бу юқори касб маҳорати ва замонавий 

тафаккурга эга, пухта ўйланган, ҳар томонлама тўғри қарорлар қабул қила 

оладиган, белгиланган мақсадларга эришадиган раҳбарлар ва мансабдор 

шахсларнинг янги таркибини шакллантиришдан иборат.19 

Юртбошимиз, энг аввало, ҳудудий бошқарув органлари, энг аввало, 

мамлакатимиз туман ва шаҳарлари ҳокимликлари учун малакали кадрлар 

тайёрлашга алоҳида эътибор қаратиш зарурлигини билдиради.  

                                                           
18 Ўзбекистонда истиқболли бошқарув кадрларини танлаб олиш бўйича «Тараққиёт» 

республика танлови эълон қилинди. https://daryo.uz... 
19 «Халқни рози қилмаган раҳбарлар билан ҳайрлашамиз» 

 http://darakchi.uz/uz/19937 

https://daryo.uz.../
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Бунинг учун олий таълим муассасалари тизими билан бирга, 

мамлакатимиздаги 6 та академия, Вазирлар Маҳкамаси ҳузуридаги 

Корпоратив бошқарув илмий-таълим маркази каби ташкилотларнинг 

илмий-амалий салоҳияти ва имкониятларини янада фаол сафарбар этиш 

дарколигини ҳам гапириб ӯтади.20  

Хулоса қилиб айтганда, давлатимиз сиёсатидаги барча раҳбарлар 

кадрларга қуйилаётган талаблар олий таълим муассасалари раҳбари учун 

ҳам фойдали дастуриламал хизматини ӯтайди.  

Медиакомпетентликни шакллантириш (ривожлантириш) “ижтимоий 

маданий компетентлик”нинг муҳим қисми ҳисобланади. 

Медиакомпетентлик ̶ олий таълим муассасаси раҳбарининг жамоатни 

бошқариш, олий даргоҳ профессор-ӯқитувчиларининг, техник 

ходимларнинг медиакомпетентлиги таъминлаш, давлатга, борингки, жаҳога 

юксак савияли, юқори малакали муахассислани таёрлашни бошқариш каби 

фаолиятининг турли босқичларида асосий омил хизматини ӯтайди..  

Шавкат Мирзиёев 2023 йилни «Инсонга эътибор ва сифатли таълим 

йили» деб эълон қилишни таклиф этди. Таклиф йиғилганлар томонидан 

қўллаб-қувватланди. «Таълим сифатини ошириш – Янги Ўзбекистон 

тараққиётининг яккаю ягона тўғри йўлидир! Ушбу соҳада бошлаган 

ислоҳотларимизни давом эттиришимиз, таълим даргоҳларига бориб, 

ўқитувчи ва мураббийлар билан кўпроқ мулоқот қилиб, сифатни ошириш 

бўйича улар қўйган масалаларни биргаликда ҳал қилишимиз керак. Биз 

келгуси йил Давлат дастурига халқимиз кўтарган барча масалаларни аниқ 

ечимлари билан киритамиз. Ушбу жараёнларда депутат ва сенаторлар, 

маҳалла вакиллари, зиёлилар, ёшлар, тадбиркорлар ва кенг 

жамоатчилигимиздан фаол бўлишларини, янги-янги таклиф ва ташаббуслар 

билдиришларини сўрайман», — деди Шавкат Мирзиёев. 
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